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MENDOZA, 22 de julio de 2026.-
VISTO:

El Expediente N° 24324/2026 S/ BECAS INTERNAS 2026 - CIENCIA Y
TECNICA; vy

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado de la Facultad, Doctora
Beatriz DELLA SAVIA, solicita autorizacion para la apertura de la "Convocatoria de
Incentivos y Becas de Investigacion para Equipos de Trabajo: Categorias Estudiantes
Avanzados de Grado, Catedra en el Grado y Posgrado”.

Que la presente solicitud se fundamenta en la necesidad de estimular,
promover y consolidar la investigacion cientifica a través de la conformacion de estos
Equipos de Trabajo en el ambito de esta Unidad Académica.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo
que autorice la apertura de la mencionada convocatoria y apruebe las Bases y
Condiciones que regiran su desarrollo, las que como Anexo forman parte integrante de
la presente Resolucion.

Por ello y en uso de sus atribuciones,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO
RESUELVE:

ARTICULO 10°.- Autorizar la Apertura de la "Convocatoria de Incentivos y Becas de
Investigacion para Equipos de Trabajo: Categorias Estudiantes Avanzados de Grado,
Catedra en el Grado y Posgrado” formulada por la Secretaria de Ciencia, Técnica vy
Posgrado de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Cuyo, cuyas Bases y
Condiciones se encuentran detalladas en el Anexo de la presente Resolucién.

ARTICULO 29.- Disponer que una vez aprobada la némina final de postulantes por la
Comision Evaluadora de Investigacion, la misma debe elevarse al Consejo Directivo a
efectos de aprobar la imputacion y aplicacion de los fondos existentes.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucién, que se emite en formato digital, serd
reproducida con el mismo ndmero en soporte papel.

ARTICULO 49.- Comuniquese e insértese en el Libro de Resoluciones.
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ANEXO
CONVOCATORIA 2026

INCENTIVOS Y BECAS DE INVESTIGACION PARA EQUIPOS DE TRABAJO

CATEGORIAS:
ESTUDIANTES AVANZADOS DE GRADO, CATEDRA EN EL GRADOY
POSGRADO"
ARTICULO 1°. - Reglamento y condiciones de la "CONVOCATORIA DE

INCENTIVOS Y BECAS DE INVESTIGACION PARA EQUIPOS DE TRABAJO:
CATEGORIAS ESTUDIANTES AVANZADOS DE GRADO, CATEDRA EN EL GRADO
Y POSGRADO", que tiene por objetivo la formacién de recursos humanos a través de la
participacion en proyectos y programas de investigacion y estudios de posgrado.

ARTICULO 2°. -Establecer que la categoria EQUIPO DE ESTUDIANTES AVANZADOS
DE GRADO de las carreras que se dictan en la Facultad de Derecho UNCUYO, tiene por
objeto propiciar la iniciacion, vinculacién e integracion en proyectos y programas de
investigacion acreditados, fortaleciendo sus capacidades académicas para la futura
realizacion de estudios superiores.

ARTICULO 3°. - Establecer que la categoria EQUIPO DE CATEDRA EN EL GRADO de
las carreras que se dictan en la Facultad de Derecho UNCUYO, busca articular las
funciones de docencia con las actividades de investigacion cientifica y extensién de cada
espacio curricular, promoviendo la actualizacién permanente de los contenidos
pedagdgicos, el trabajo colaborativo intercatedras y la formacidn continua de los equipos
docentes con miras a la excelencia académica.

ARTICULO 49.- Establecer que la categoria EQUIPO DE POSGRADO para cada una de
las carreras de Especializacion, Maestria y Doctorado que se dictan en la Facultad de
Derecho UNCUYO, busca consolidar la especializacion académica, el rigor metodoldgico
y la produccion cientifica autdnoma en proyectos y programas de investigacion, con
miras a fortalecer su trayectoria profesional, la docencia universitaria y la excelencia en
los estudios superiores.

ARTICULO 5.-. ACCESO A LAS BECAS: Determinar que los/las aspirantes deberan
acceder a este tipo de beca por concurso y la presentacion implica el conocimiento y
aceptacién del presente reglamento y de las obligaciones que impone.

ARTICULO 6°. -INCOMPATIBILIDAD: Las y los postulantes no podran inscribirse en mas
de una categoria de beca dentro de la presente convocatoria.

ARTICULO 7.- CONDICIONES PARA BECARIOS:

7.1 CATEGORIA EQUIPO DE ESTUDIANTES AVANZADOS DE GRADO

e Conformacion de los Equipos: Las presentaciones deberan formalizarse de
manera obligatoria en equipos minimo dos (2) integrantes, bajo la tutela y direccién
de un profesor o profesora perteneciente al cuerpo docente regular de esta Unidad
Académica.

e Condicion de Alumno: Quienes integren el equipo deberan ser estudiantes
regulares de las carreras de grado que se dictan en la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Cuyo.
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e Avance en la Carrera: Cada estudiante del equipo debera contar, al momento de
la presentacion formal de la solicitud, con mas del 50% de las materias de su plan de
estudios aprobadas.

El grupo postulante deberan presentar:

A. Nota dirigida al Sr. Decano de la Facultad de Derecho solicitando Beca de
Investigaciéon por el plazo de un afio, en la categoria "EQUIPO DE ESTUDIANTES
AVANZADOS DE GRADOQ", para el periodo 2026-2027.

B. Declaracién jurada informando la cantidad de materias aprobadas del plan de
estudios; la situacion académica sera verificada por la seccion alumnos de la Facultad.
C. Antecedentes de los postulantes (Curriculum vitae) integrantes del equipo.

D. Plan de Investigacion que contenga:

*  Titulo del Proyecto: Denominacidn clara y precisa del objeto de estudio.

* Estado actual de conocimientos sobre el tema (incluyendo bibliografia actualizada)
- Formulacién y justificacion del problema a investigar.

* Objetivos que el proyecto se propone alcanzar y su vinculacién con las lineas
prioritarias de investigacion de esta UUAA, segin Res. de CD N° 194/2023

* Hipotesis de trabajo

* Metodologia

* Resultados esperados

* Plan de trabajo

E. Antecedentes del director de Beca (Curriculum vitae)

F. Nota de aceptacién y compromiso del director de Beca

7.2. CATEGORIA EQUIPO DE CATEDRA EN EL GRADO

e Conformacion de los Equipos: Las postulaciones deberan presentarse de manera
obligatoria en equipos minimo dos (2) integrantes, bajo la tutela y direccion de un
profesor o profesora perteneciente al cuerpo docente regular de esta Unidad Académica.
e Condicion de los Postulantes: Quienes integren el equipo deberan pertenecer
activamente al espacio curricular respectivo de las carreras de grado que se dictan en
la Facultad de Derecho de la UNCUYO, revistiendo alguna de las siguientes condiciones:

« Docentes interinos o de planta (titulares de catedra, jefes de Trabajos
Practicos, etc.).

«» Adscriptos graduados de esta UUAA o estudiantes con adscripcidn vigente.

e Direccién del Equipo: El equipo deberd estar dirigido de manera obligatoria por un
docente interinos o de planta quien actuard como director/a del proyecto de
investigacion.

El grupo postulante deberan presentar:

A. Nota dirigida al Sr. Decano de la Facultad de Derecho solicitando Beca de
Investigacion por el plazo de un afo, en la categoria "EQUIPO DE CATEDRA EN EL
GRADOQ", para el periodo 2026-2027.
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B. Documentacién probatoria de cada uno de los integrantes que acredite de manera
fehaciente la condicion de docente o adscripto del espacio curricular correspondiente.
Ademas:

® En caso de docente adscripto deberd acompafar “declaracién jurada” de ser
graduado de esta AAUU.

® En caso de estudiante adscripto deberdn acompanar “declaraciéon jurada”
informando la cantidad de materias aprobadas del plan de estudios; la situacion
académica sera verificada por la seccién alumnos de la Facultad.

C. Antecedentes de los postulantes (Curriculum vitae) integrantes del equipo.

D. Plan de Investigacién que contenga:

e Titulo del Proyecto: Denominacion clara y precisa del objeto de estudio. Estado
actual de conocimientos sobre el tema (incluyendo bibliografia actualizada) -
Formulacidn vy justificacion del problema a investigar.

e Objetivos que el proyecto se propone alcanzar y su vinculacion con las lineas
prioritarias de investigacién de esta UUAA, segun Res. de CD N° 194/2023

e Hipdtesis de trabajo

Metodologia

Resultados esperados

Plan de trabajo

Antecedentes del director de Beca (Curriculum vitae)

Nota de aceptacion y compromiso del director de Beca.
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7.3. EQUIPO DE POSGRADO

e Conformacion de los Equipos: Las postulaciones deberan presentarse de manera
obligatoria en equipos minimo tres (2) integrantes siendo al menos uno de ellos
profesor o profesora perteneciente al cuerpo docente estable de la oferta de Posgrado
y docente del grado en esta Unidad Académica.

El grupo postulante deberan presentar:

® Nota dirigida al Sr. Decano de la Facultad de Derecho solicitando Beca de
Investigacién por el plazo de un ano, en la categoria "EQUIPO DE POSGRADO
Especializacion, Maestria y Doctorado”, para el periodo 2026-2027.

e Acompafar declaraciéon jurada que indique que son perteneciente estable de la oferta
de Posgrado y docente del grado en esta Unidad Académica.

® Antecedentes de los postulantes (Curriculum vitae) integrantes del equipo.

Plan de Investigacion que contenga:

e Titulo del Proyecto: Denominacion clara y precisa del objeto de estudio.

e FEstado actual de conocimientos sobre el tema (incluyendo bibliografia actualizada)
- Formulacién vy justificacion del problema a investigar.

e Objetivos que el proyecto se propone alcanzar y su vinculaciéon con las lineas
prioritarias de investigacion de esta UUAA, segun Res. de CD N° 194/2023

e Hipdtesis de trabajo

® Metodologia

® Resultados esperados
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® Plan de trabajo
Antecedentes del director de Beca (Curriculum vitae)
e Nota de aceptacién y compromiso del director de Beca

ARTICULO 8°. - REQUISITOS Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR DE BECA:

1. Ser docente del grado de la UUAA.

2. Manifestar la aceptacion del becario y conocer este reglamento, cumplir y hacer
cumplir todas las disposiciones que le atafien y supervisar el cumplimiento de las que
correspondan a los/as becarios/as, comunicando a la Secretaria de Ciencia, Técnica y
Posgrado cualquier transgresion.

3. Supervisar las actividades de formacion e investigacion del becario y realizar las
funciones de orientacidén y apoyo que resulten pertinentes, de manera de coadyuvar al
cumplimiento de los objetivos previstos.

4, Brindar a la Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado toda la informacion que se
solicite con relacién al desempefio de los/las becarios/as.

ARTICULO 9.- OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS:

1. Los postulantes seleccionados para obtener la beca, antes de tomar posesién de
la misma, deben presentar una declaracion jurada estableciendo que cumplen con todos
los requisitos exigidos en el Programa de Becas de la Secretaria de Ciencia, Técnica y
Posgrado.

2. Cumplir con el plan de trabajo y las obligaciones o actividades solicitadas por la
Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado.
3. Informar a la Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado sobre situaciones o

circunstancias que impliquen alteraciones en el desarrollo normal de los estudios,
ademas de solicitar la autorizacidon correspondiente.

4, Cumplir con una dedicaciéon horaria minima de DIEZ (10) horas semanales,
destinadas al desarrollo de las actividades pautadas en el Plan de Investigacion.

ARTICULO 10.-EVALUACION: La Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado coordinara
la evaluacion de todas las postulaciones presentadas.

ARTICULO 14.- NOTIFICACION: Establecer que todos los postulantes que se presenten
a la convocatoria seran notificados fehacientemente del resultado de la evaluacién, via
electrdnica, al correo declarado por los interesados.

ARTICULO 15.- DECLARACION JURADA: Determinar que los postulantes seleccionados
como becarios Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado deberan firmar una declaracion
jurada estableciendo que cumplen con todas las condiciones y requisitos del Programa
de Becas Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado y sus respectivas convocatorias.

ARTICULO 16 INFORME: Se deber3 presentar un informe por equipo parcial a los SEIS
(6) meses de iniciadas sus actividades en el proyecto y un informe final al concluir el
periodo de vigencia del proyecto de investigacion del cual es parte integrante, ante la
Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado, el cual debera estar firmado por el director
del proyecto.
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ARTICULO 17.- EVALUACION: El informe final serd enviado a la Comisién
Evaluadora, designada por Resolucién de Decanato No 603/2019-D: Profesores: Dr.
Alejandro Pérez Hualde, Dra. Maria Gabriela Abalos, para su evaluacién.

ARTICULO 18.- APROBACION: La presente beca finalizard con la aprobacién de la
Comision Evaluadora.

ARTICULO 19.- CALENDARIO: 27 de julio de 2026: Apertura de la convocatoria, inicio
del periodo de postulaciones y difusion oficial a través de la pagina web y las redes
institucionales de la Facultad. Los proyectos deberan ser remitidos al correo electrénico
oficial de la Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado
(cienciaytecnica@derecho.uncu.edu.ar); 20 de agosto de 2026: Cierre de la
convocatoria, la publicacion de los resultados y el inicio de la ejecucion de los proyectos
estd prevista para inicios de septiembre de 2026. La publicacién de los resultados y el
inicio de la ejecucion de los proyectos esta prevista para inicios de septiembre de 2026.
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